Banca

Risultati delle votazioni dell’assemblea
generale 2025 («voto per corrispondenza»)

Commento:

Nel determinare la rispettiva maggioranza (assoluta o qualificata), le astensioni non vengono conteggiate — come
stipulato negli statuti. Le percentuali indicate nei seguenti risultati si riferiscono dunque ai voti a favore e ai voti
contrari. Nel determinare la maggioranza, la somma dei voti si e no € uguale al 100%. A causa del fatto che le
astensioni non vengono contate, la percentuale di voti a favore o contro & — seguendo la logica — piu alta in ogni caso,
ma per semplicita non viene mostrata esplicitamente nel seguito, ma pud essere facilmente calcolata sulla base delle
cifre riportate in ogni caso.

Punto 1 dell’ordine del giorno:
Approvazione della relazione e del conto annuale per I’esercizio 2024

Proposta del CdA: approvazione della relazione e del conto annuale.
Totale voti validi espressi: 570 (100%)

Si No Astensione

551 (99%) 8 (1%) 11
La relazione e il conto annuale per I'esercizio 2024 ¢ stata approvata come proposto dal CdA.

Punto 2 dell’ordine del giorno:
Accordo di scarico al consiglio di amministrazione e al direttorio

Proposta del CdA: accordo di scarico ai membri del consiglio di amministrazione e al direttorio per I'esercizio 2024.
Totale voti validi espressi: 570 (100%)

Si No Astensione

528 (98%) 11 2%) 31
L'AG ha concesso il discarico secondo la proposta del CdA.

Punto 3 dell’ordine del giorno:
Approvazione dell’impiego dell’utile e ripartizione

Proposta del CdA: assegnazione alle riserve facoltative da utili di 17,5 milioni di CHF e riporto a nuovo di 1,0 milioni di
CHF, nonché distribuzione di 11 CHF per certificato di quota e buono di partecipazione dalle riserve per apporti di
capitale.

Totale voti validi espressi: 570 (100%)

Si No Astensione
555 (99%) 7 (1%) 8

E stata approvata la proposta del CdA relativa alla destinazione degli utili e alla distribuzione.



Punto 4 dell’ordine del giorno:
Elezioni

4.1. Elezione del presidente del consiglio di amministrazione

Totale voti validi espressi: 570 (100%)
Maggioranza assoluta: 274

Germann Wiggli € stato eletto presidente del consiglio di amministrazione.

4.2. Elezione di altri sei membri del consiglio di amministrazione

Christoph Lenz, uscente
Totale voti validi espressi: 570 (100%)
Maggioranza assoluta: 271

Philipp Berger, uscente
Totale voti validi espressi: 570 (100%)
Maggioranza assoluta: 273

Michael Benes, uscente
Totale voti validi espressi: 570 (100%)
Maggioranza assoluta: 272

Chantal Lutz, uscente
Totale voti validi espressi: 570 (100%)
Maggioranza assoluta: 274

Daniel Hug, nuovo
Totale voti validi espressi: 570 (100%)
Maggioranza assoluta: 257

Yvonne Seiler Zimmermann, nuova
Totale voti validi espressi: 570 (100%)
Maggioranza assoluta: 265
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Christoph Lenz, Philipp Berger, Michael Benes, Chantal Lutz, Daniel Hug e Yvonne Seiler Zimmermann sono stati
confermati nella carica o eletti nuovi membri del consiglio di amministrazione.

Punto 5 dell’ordine del giorno:
Elezione di conferma dell’organo di revisione, Deloitte AG, Basilea

Proposta del CdA: elezione di conferma della Deloitte AG per un ulteriore anno.
Totale voti validi espressi: 570 (100%)

Si No Astensione

537 (97 %) 16 (3%) 17
In conformita con la proposta del CdA, Deloitte AG ¢é stata eletta come ufficio di revisione per un altro anno.

Punto 6 dell’ordine del giorno:
Deliberazione sul compenso al consiglio di amministrazione
6.1. Compenso variabile per ’esercizio 2024

Proposta del CdA: approvazione dell’importo massimo del compenso fisso per il 2024.
Totale voti validi espressi: 570 (100%)

Si No Astensione
430 (87 %) 63 (13%) 77

Il compenso variabile per il 2024 & approvato come proposto dal CdA.

6.2. Compenso fisso per I’esercizio 2025

Proposta del CdA: approvazione dell’importo massimo del compenso fisso per il 2025.
Totale voti validi espressi: 570 (100%)

Si No Astensione

439 (88%) 59 (12%) 72
Il compenso fisso massimo per il 2025 e approvato come proposto dal CdA.

Punto 7 dell’ordine del giorno:
Proposta di modifica degli statuti da parte di un cooperatore

Proposta del consiglio di amministrazione: respingere la modifica proposta da Adrian Meyer («assemblea generale
fisica come regola») dell’articolo 15 capoverso 1 degli statuti e quindi di non adeguare I'articolo 40 («Entrata in
vigore»).

Totale voti validi espressi: 570 (100%)

Maggioranza dei 2/3: 321

Rifiuto Approvazione Astensione
334 (70%) 146 (30%) 90

La proposta di Adrian Meyer di modificare gli statuti non ha raggiunto la maggioranza dei due terzi richiesta per le
modifiche degli statuti ed & stata pertanto respinta.
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